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ДУМА

МИХАЙЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА

Р Е Ш Е Н И Е 
                                                        с. Михайловка 
О внесении изменений и дополнений в решение Думы Михайловского муниципального района от 26.01.2017 г. № 159 «Об утверждении «Положения об оплате труда и порядке формирования фонда оплаты труда

муниципальных служащих органов местного самоуправления Михайловского муниципального  района»

                                                                                   Принято Думой Михайловского

                                                                                   муниципального района


    от 27.02.2019 г.  № 353
В соответствии с Трудовым кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от  02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Приморского края от 04.06.2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае»,  в целях приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления в соответствие с законодательством, руководствуясь Уставом Михайловского муниципального района
1. Внести следующие изменения и дополнения в решение Думы михайловского муниципального района от 26.01.2017 г. № 159 «Об утверждении «Положения об оплате труда и порядке формирования фонда оплаты труда муниципальных служащих органов местного  самоуправления Михайловского муниципального района» (далее – Положение):
        1.1.  Пункт 5.4 раздела 5 Положения  изложить в новой редакции:

        «Размер премии за выполнение особо важных и сложных заданий устанавливается не более четырех должностных окладов денежного содержания  в соответствии с вкладом каждого работника, из них: 
      - премия в размере не более двух должностных окладов носит единовременный характер по итогам работы за текущий год 
      - премия в размере  не более одной трети двух окладов ежеквартально, по итогам работы за первый, второй и третий квартал текущего года и  выплачивается в зависимости от результатов деятельности муниципальных служащих в соответствии с пунктом 5.6 раздела 5. 
       1.2. Подпункт «д» пункта 8.1 раздела 8 Положения изложить в новой редакции:

       «премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере не более четырех окладов денежного содержания»

2. Настоящее решение вступает в силу после опубликования. 

Глава Михайловского муниципального  района -
                  В.В. Архипов
Глава администрации района                                                          

с. Михайловка
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